CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO
DEL COMUNE DI FAGAGNA
FONDO PRODUTTIVITA’ 2010
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Il fondo per il salario accessorio 2010 del comune di Fagagna ammonta ad € 97.189,21.
PARTE STABILE FONDO: € 75.098,94
UTILIZZI STABILI
Indennita di comparto € 19.479,60
Progressioni orizzontali gia acquisite € 34.216,21
Progressioni orizzontali 2010 € 1946,13
Indennitd maneggio valori, turno, rischio €10.200
Indennita specifica personale cat. B €250
Straordinario €9.007
Totale € 75.098,94
PARTE VARIABILE FONDO €22.090,27
UTILIZZI VARIABILI
Produttivita collettiva €9.000
Progetti obiettivo e piani-lavoro €3.150.27

Indennita per specifiche responsabilita ex art 21,
comma 2 lett i) del CCRL 01.08.2002

€ 600 (€300 per i 2 ufficiali di stato civile e
d’anagrafe)

Indennitda ex art 48, comma 3 del CCRL
07.12.2006, cosi come modificato dall’art 21 del

€ 20 mensili per personale PLA in convenzione

CCRL del 06.05.2008 totale € 720
Indennita ex art 20, comma 1 lett. k) — Recupero €1.600
evasione ICI
Incremento fondo ex art. 20, comma 5 del €7.000
CCRL del 01.08.2002 — Servizio di polizia
municipale - Potenziare i servizi serali/notturni
e di prevedere un presidio del territorio anche in
parte delle giornate festive

| TOTALE €22.090,27
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